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Ämnesplanerna i samhällskunskap 
 
 
 
1. Inledning 
 
Våra synpunkter utgår ifrån att vi yttrar oss över de ämnesplaner som berör Bygg- 
och anläggningsprogrammet där våra framtida yrkesarbetare utbildas. Det innebär 
att vi uttalar oss om ämnet Samhällskunskap och Samhällskunskap 1 a, 50 p. 
 
2. Om Byggnadsindustrins yrkesnämnd 
 
Byggnadsindustrins Yrkesnämnd, BYN, är en partssammansatt organisation med 
uppgift att hantera innehållet i de utbildningsavtal som slutits mellan arbetsgivar- 
och arbetstagarorganisationerna inom byggindustrin. En av de viktigaste 
uppgifterna är att verka för en kontinuerlig utveckling av gymnasieskolan så att 
den främjar livslångt lärande och ger en bra grund för elevens utveckling till 
yrkesarbetare. 
 
BYNs parter är: Sveriges Byggindustrier, BI 
 Maskinentreprenörerna, ME 
 Svenska Byggnadsarbetareförbundet, Byggnads 
 SEKO, Facket för Service och Kommunikation  
 
3. Ämnets syfte 
 
BYN anser att det är viktigt är att eleverna utmanas att kritiskt granska sina egna 
och andras attityder och värderingar. Skrivningarna i förslaget skapar 
förutsättningar för det, men vi saknar skrivningar om ”infärgning”.  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
BYN anser 
 
 att  det finns många kopplingar mellan yrkesämnen och ämnet 

samhållskunskap, vilket bör lyftas fram för att motivera eleverna och 
för att ämnet ska bidra till att utbilda både ansvariga medborgare och 
goda yrkesarbetare  

 
 
3. Mål för undervisningen i ämnet 
 
Under punkt tre står det mycket bra om att eleven ska utveckla förståelse för hur 
individens identitet och livsvillkor formas utifrån nationalitet, etnicitet osv. 
 
BYN anser 
 
 att  även religion bör stå med i uppräkningen.  
 
Religion är inte längre ett gymnasiegemensamt ämne. Samhällskunskapen ska inte 
ersätta religionskunskapen utan BYN vill med detta påpekande lyfta fram vikten 
av att den aspekten lyfts fram. Dagens yrkesarbetare möter många människor med 
annan religion än kristendomen.  
 
3. Samhållskunskap 1 a – centralt innehåll 
 
Det punkter som föreslås som central innehåll är bra. Det som saknas är 
anknytning till valt program och de branscher programmen utbildar för.  
 
BYN anser 
 
 att  det tydligt ska skrivas in att det centrala innehållet ska kopplas till de 

yrken ett program utbildar för. 
 

När det gäller Bygg- och anläggningsprogrammet är det naturligt att t.ex. ta upp 
ekonomisk brottslighet, svartarbete och diskriminering på arbetsplatsen. 
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