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Instruktion for ifylinad
EGENKONTROLL

ALLMANT

Blanketten innehaller 8 kvalitetsparametrar for utvardering av en utbildningsgivare.

Maxpoang

Under respektive kvalitetsparameter finns en eller flera varderingspunkter. Maximala
poangvardet for respektive varderingspunkt varierar fran 2 — 5.

Egen poang

Anser ni att ni delvis uppfyller pastaendet gor ni en egen vardering utifran en tankt skala fran
noll till maxpodangen.

Summa poang

Har fyller ni i antingen den givna maxpoéngen eller inget poang alls. Om ni exempelvis
mycket sallan anvénder er av simulator i utbildningen (pkt 3 c¢), blir summan 0 poéng dven
om ni enligt er egen bedémning ger er sjalva exempelvis 1 poédng.

Vardering av larares kompetens
Ett speciellt avsnitt &r beddmning av lararna. Ange det totala antalet larare i angiven ruta.
Exempel pa berakning: Ni ar fem larare i ert foretag.

A. en har gymnasiekompetens

B. fyra ar utbildningsinstruktorer med erfarenhet

C. alla fem har yrkesbevis och

D. alla fem har ndgon typ av utbildning i arbetsmiljofragor,
E. en har nagon typ av utbildning kopplad till miljofragor och
F. tva har utbildning i ekonomisk korning.

Da ger

A. 1x 2 =2 poéng

B. 4 x5 =20 poédng

C. 5 x5 =25 poéng

D. 5 x4 =20 poéang

E. 1 x 3 =3 poéng

F 2 X 3 = 6 poang.

Totalsumman blir 76 poéng.

Det skall darefter divideras med antalet larare som i vart exempel &r 5.
Poangresultatet for kvalitetsparameter 2 blir alltsa 15,2.

Avrunda sedan till helt poangtal.
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1. | KURSPLANER

a | Den egna kursplanen skall alltsa helt uppfylla BYN"s malbeskrivning, alternativt skall
TYA’s kursplan tillampas i sin helhet.

b | Utbildningen skall vara systematiskt upplagd och félja BYN"s respektive TYA’s riktlinjer.

¢ | Alla eleverna skall kanna till utbildningsplanen alternativt kursplanerna om utbildningen ar
uppdelad i avsnitt

2. | ANTAL LARARE SOM:

a | Alla varianter av gymnasial utbildning eller motsvarande réknas.

b | Nivan uthildningsinstruktor kan ha erhallits via nagon uthildning eller genom praktiskt
arbete som instruktor. Erfarenhet skall finnas av att ha varit anstalld som maskinforare under
nagon period eller arbetat som arbetsledare, utsattare, platschef, eller dylikt, pa en arbets-
plats.

c | Har avses relevant yrkesbevis utfardat av TYA eller BYN.

d | Exempel pa arbetsmiljoutbildning ar de kurser for skyddsombud som finns. Kursen skall ha
varit minst en dag lang.

e | Har avses den yttre miljon och de miljohot som existerar. Kursen skall ha varit minst en dag
lang. Exempel pa kurs ar Transportstyrelsens (Vagverkets) miljokurs.

f | Exempel pa kurs & STR’s kurs Heavy EcoDriving. Kunskaper i &mnet kan ocksa ha
inhdmtats genom sjélvstudier.

3. | UTBILDNINGSMATERIAL

a | Varje elev far eget utbildningsmaterial som de far behalla efter kursens slut.

b | Med referenslitteratur avses dyrbarare kurslitteratur typ instruktionsbdcker, verkstadshand-
bocker, Bygg AMA, kurskompendier i hydraulik, mm.

¢ | Simulatorerna skall vara av modernare snitt och anvands som komplement till praktisk
korning.

d | Teoretisk utbildning skall ske i lektionssalar som har bra ventilation, bra belysning, 1ag
ljudniva, lampad mablering och utrustning typ whiteboard och dataprojektor.

e | Det racker med att det finns bara en dator.

4. | DOKUMENTATION (FORE, UNDER OCH EFTER) AV LAROPROCESSEN

a | Med god tid avses minst en manad, savida inte speciella forhallanden rader.

b | Utbildningens start skall alltid anmalas till BYN regionalt (galler ej TYA)

¢ | Under utbildningens gang fors anteckningar éver handelser och hur utbildningen framskri-

der. Anteckningarna skall vara daterade. Narvarande skall noteras. Anteckningarna sparas i
minst tre ar
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d | Inom ramen for kursplanen (se pkt 1a) upprattas till individen anpassade kursplaner dar
hansyn tas till forkunskaper och befintlig utbildningsniva.
e | Bestdllaren far skriftlig information om utbildningens innehall och resultat utifran géllande
avtalsomrade
f | Utvecklingssamtal genomférs med alla elever minst en gang under kursen.
g | Uthildningsintyg, saval plastkort som skriftlig dokumentation, utfardas alltid till godkénda
elever
5. | EXTERN KOMMUNIKATION
a | Nagon typ av samverkan sker med BYN’s och/eller TYA’s lokala representanter.
b | Praktikplatser nédvandiga for att bli godkanda, skall finnas till alla elever.
¢ | Nagon typ av samverkan sker med en eller flera myndigheter for att fa hjalp med &mnen som
alkohol och droger, lokala miljobestammelser, kdrning eller transport langs véag, krav vid
bogsering, mm.
6. | TILLGANG MASKINER OCH UTRUSTNING
a, b | Maskinerna som far raknas skall vara lampliga fér kursen. Endast a eller b poangsatts.
¢, d | Aldern berdknas utifran det & maskinen tillverkades. Endast c eller d poangsitts.
e | Exempel pa skyddsutrustning ar hjalm, skyddsglaségon, hérselkapor (6ronproppar raknas
ej), handskar och skor med stalhétta.
f | I lunchrummet, eller i anslutning till lunchrummet, skall det finnas diskbank, kylskap och
mikrougn. | anslutning till omkladningsrummet skall det finnas toalett, handfat och dusch.
g, h | Det racker om denna utrustning ar tillfalligt inlanad eller far provas vid ett studiebesok.
7. | RAPPORTERING TILL BYN/TYA
a | Rapporten skall finnas hos respektive organisation inom 5 arbetsdagar efter
kursavslutningen.
8. | ELEVENKATER
a | Elevenkater ska genomforas, sammanstéllas och anvandas i kvalitetsarbetet. Elevenkaterna,

sammanstallningen och dokument som visar hur resultatet anvants, skall sparas i minst 3 ar.
Notera att utbildningsgivare i BYN &ven skall skicka in sammanstéliningar till BY Ns kansli.

KVALITETSSAKRING




